() INSTITUTG DISTRITAL DE GIENCIA, BIOTECNOLOGIA E INNOVAGICH EN [CODIGO! IDCBIS-GGCC-FT-010
SALUD
I D) C B I S COMPRAS Y CONTRATACION Varsidn: 04

institule Distrital da Clencin,
Blotacaolagia & Innovieldn en Salud

SOLICITUD DE NECESIDAD, PERFIL £ IDONEIDAD DE CONTRATOS DE

PRESTACION DE SERVICIOS PERSCNALES Vigente a partir de: 0971312023

No. DE NECESIDAD 2026401238 —I
t, FECHA 23 6 2026
2, SOLICITANTE
NOMBRE COMPLETO DEL RESPONSABLE Senla Palricla Forero Mallz
AREA: Bance de sangre

3. DESCRIPCION DE LA NEGESIDAD

Que el Instituio Distrtal de Clencla, Blolecnologia e Innovacion en Satud - IDGBIS, creado medianta el Acuerdo 641 de 2016, es el pimer Cenlro Distrilat de innovaclén e Investigaciin en Tecnolagia
Blomédica en Salud, entidad encargada de liderar y manejar los procesos da innovacién, desarrallo y preslacion de servicios en blotecnologia en sangre, hemoderivados, células madre, rasplantes y
telidos entre olros,

Cue e} IDCBIS, se orpanizé como una entidad doscentralizada por serviclos indirectes, cuya constitucidén Juridica es ser una corporaclén mixta, sin dnima de luero, regida por ef derecho privado,
organizada y regida bajo las leyes da la Repiblica de Colambia, principalmente por los arliculos 633 al 652 del Cadigo Clvil, el Decrelo 2150 de 1985, la Ley 489 de 1998, ef Dacreto Ley 393 de 1991 )
demds normas perinentes y concesdanies, Dajo tos lineamlentos proplos de [as normas de clencla, lecnologla e innovacién. Por su régimen especial &l instilute en maleria conlractual se fge por las
narmas def derecho privado y en particular por su Manual de conlratacion,

Que en el Plan Distrital de Desarrollo - Bogotd Camina Segara 2024-2027 -, el IDCBIS propusa un Plan de gestidn, invesligacion y desarrollo institucional como actor clave del ecoststema distrital de CTel
an salud, donda ¢ presents la rta de acclon del Institute v cémo esta contribuys a dislinlos eles esirai€gicos del scosislema CTel en el secior Distrital, por lo cual se hace necesario dar cumplimenlo a las
acclones en el marce de la meta 4 del proyacie de inversién 8089 de la Secretaria Distrital de Salud - FFD,

Que el Acuerde Dislrital. 761 de 2020 del Concejo de Bogold, madifics el articulo 21 del Acuerdo 641 de 2016, en el senlido de admilir las transferencias de aportes del Distrito Cagilal para la financlacién
de los proyeclos especificos del IDCBIS. Que a travds de la Resolucidn 932 ded 10 de marzo da 2028 la Secrelaria Dislrital de Salud — SD5 autorizd la transféerencia de recursos por concepto de
fortalecimiento def IDCBIS para el desarcllo da as aclividades 4.1.1,4,1.2, 4.1.3, 4.1.4,4.1.5,4.1.6, 4.1.7, 4.1.8 y 4.1.8, como se describen en su parte moliva y resclutiva,

Que con €l fin de dar continuldad a las acciones de fa mata mencionada, en cumplimiento de la transferencia de recursos reafizada por la SDS y de ! mision y visién instilucional del IDCBIS, sa hace
nacesara |a conlratacion de un Profesional en Cienclas de la Salud, Clenclas Adminisirativas, Ciencias Soclales o Clenclas Humanas, arientada al desarrolio de las acclones def institulo,

4, PERFIL DEL CONTHATISTA

4.1, ACAGEMICOS

Profesional en Cienclas de la salud, Clencias administrativas, Cienclas soclales o Clenclas Humanas.

4.2. EXPERIENCIA

0- 6 meses de experiencia profesionai

Los pagos serdn mensuales yfo proporcionales a los dias ejecutados yio a

5. HONORARIOS MENSUALES $4.741.000 8, FORMA DE PAGO las aclividades programadas o metas cumplidas
7, FUENTE DE RECURSOS O PROYECTC SGR ICCBIS B, FUENTE DE FINANCIAGION NA 9. GODIGO NA
10. ACTIVIDAD MGA NA
11, DETALLE DE LA AGTIVIDAD MGA A
12. PLAZO DE EJEGUGCION Hasla 30 de sepliembre de 2026 | £3. OBJETIVO DEL PROYEGTO |N/A
14, OBIETO Prestar serviclos profeslonales para sensibilizar y epoyar las jornadas del Banco de Sangre en cumplimlenta de los procedimientos del IDCBIS y de la

" Resolucidn No. 932 del 2026,

15, ACTIVIDADES BSPECIFICAS

i.8ensibilizar y educar a los denantes polenciales en temas de donacion de sangre y/o aféresls en las instituclones donde se realizan jornadas, mediante ia planificacidn y ejecucion da aclividades
pedagégicas y jornadas de aclualizacién previamente definidas. 2.Apoyar el desarroiio e Implementacion de estralegias de promocion de la donacion de sangre y/o aféresis en el drea. 3.Parlicipar en la
elaboracién, actualizaclén y mejora da documenios e Instrurmentos pedagégicos orientados a fomentar la donaciér de sangre y al cumplimianio da las melas def bance de sangse. 4.Parlicipar en reunlonas,
comilés, eventos, capacitaclones y Jormadas de actualizacion relacionadas con las actividades de promocién, 5,.Cumplir con las normas de bloseguridad y calidad en todas las actividades, garantizando et
uso adecuado de Jos elementos de proteccion personal y el cumplimiento de los procedimientos eslablecidos. 8.Cumplir las demds aclividades refacionadas con el objeto del contrata que sean asignadas
por &t supervisor, 7, Apoyar con la ejecucion del presente contrato la actividad de: "Establecer afianzas de invasligackén traslacional con eafoque de atenci6n en salud integral teritorial en enfermedades
crénicas nio transmisibles y eéncer que aumente la disponibllidad de allemativas terapéuticas en el Dislrilo”, en el marco da la Resolucién MNo. 932 del 2026,

16. SUPERVISION Dlracter Técnico Banco de Sangre
F
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